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Dengan memperhatikan dinaikkannya status PPKM level 3 di Yogyakarta, serta dalam
upaya untuk terus berupaya mengendalikan resiko penularan Covid-19 di kampus,
dengan ini Pimpinan UKDW memberlakukan kebijakan sistem bekerja dan operasional
UKDW sebagai berikut:

DOSEN (PEGAWAI AKADEMIK / PA)

1. Terhitung sejak Selasa, 1 Maret 2022 hingga Sabtu, 12 Maret 2022, para Dosen
bekerja di kampus (work from campus) secara bergantian sebanyak tiga hari
dalam seminggu. Dalam hal Dosen hadir di kampus harus dalam kondisi sehat
dan wajib mematuhi protokol kesehatan sebaik-baiknya.

2. Bagi Dosen yang terpapar dan/atau mempunyai gejala Covid-19 diharuskan
menjalani isolasi mandiri, menjalani tes Swab Antigen untuk memastikan kondisi
kesehatannya. Demi kepentingan bersama, Dosen tersebut harus segera
memberitahukan kepada Pimpinan Prodi atau Fakultas akan kondisinya, sehingga
bisa dilakukan tracing oleh Satgas Covid-19 UKDW.

3. Pimpinan Fakultas (Dekanat) tetap perlu hadir dan bekerja dari kampus secara
bergantian setiap hari kerja untuk memastikan kegiatan operasional dan
administrasi tetap berlangsung dengan baik dan lancar.

TENAGA KEPENDIDIKAN (PEGAWAI PENDUKUNG AKADEMIK / PPA)

1. Terhitung mulai Selasa, 1 Maret 2022 hingga Sabtu, 12 Maret 2022, diberlakukan
hari kerja bergantian dan menginstruksikan kepada setiap Pimpinan Unit untuk
mengatur pembagian kerja dalam 2 (dua) grup, dengan jadwal kerja (working shift)
minimal sebagai berikut :

| | senin | Selasa | Rabu | Kamis | Jumat Senin | Selasa | Rabu | Kamis | Jumat |
Grup A Vv WfFH \" WfH \) WfH \Y) WfH \" WfFH

GrupB | WfH \") WfH \") WfH Vv WfH \'} WfH \"
Catatan :

1. “V” hadir dan bekerja di kampus sesuai jam kerja normal yaitu 07.30 — 15.30

2. “WfH"” : work from home atau bekerja dari rumah
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2. Pimpinan Unit berwenang untuk mengatur jadwal maupun sistem bekerja para
stafnya dengan mempertimbangkan beban dan prioritas pekerjaan. Untuk
pekerjaan yang penting dilakukan di kampus, staf harus bersedia masuk kerja
dengan jadwal yang fleksibel, dengan tetap mentaati prokes sebaik-baiknya.

3. Semua karyawan yang bekerja di kampus harus dalam kondisi sehat dan wajib
menjaga protokol kesehatan sebaik-baiknya. Bagi Karyawan yang telah terpapar
dan/atau mengalami gejala Covid-19 diwajibkan isolasi mandiri, melakukan tes
Swab Antigen, serta segera memberitahukan kepada Pimpinan Unit akan
kondisinya, sehingga bisa dilakukan tracing.

PARA MAHASISWA

1. Terhitung sejak Selasa, 1 Maret 2022 hingga Sabtu, 12 Maret 2022, para
mahasiswa tidak diperkenankan melakukan kegiatan apapun di dalam kampus
kecuali dengan izin khusus dari Kaprodi atau Wakil Dekan Il masing-masing.

2. Untuk urusan yang sangat penting, mahasiswa dapat hadir di kampus dalam
kondisi sehat dan wajib menjaga protokol kesehatan sebaik-baiknya. Setiap kali
datang, mahasiswa wajib menunjukkan KTM dan scan peduli lindungi.

3. Mahasiswa diwajibkan segera meninggalkan area kampus setelah selesai
beraktivitas.

FASILITAS KAMPUS
1. Koperasi dan Kantin/Cafeteria diperbolehkan melayani hanya untuk “Take
Away” dan dilarang sementara untuk makan ditempat
2. Fasilitas Perkantoran, Perpustakaan, Laboratorium, dan fasilitas lainnya, jika
diperlukan, dapat melayani terbatas ( kapasitas 50%) dengan mentaati
protokol kesehatan yang ketat.

Marilah kita saling menjaga Kesehatan masing-masing dan tetap bersemangat
belajar dan bekerja memberikan yang terbaik melalui pelayanan kita di UKDW.

Yogyakarta, 25 Februari 2022
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